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Horingssvar over udkast til forslag til lov om zendring af arsregnskabsloven,
revisorloven og forskellige andre love

1. Indledende bemaerkninger

Danske Advokater takker for muligheden for at afgive hgringssvar. Dette hgringssvar er udarbejdet i
samarbejde med Danske Advokaters fagudvalg for klima.

Det er vores vurdering, at lovforslaget indebaerer vaesentlige @ndringer af, hvorledes omfattede
virksomheder skal agere i forhold til registrering og offentliggorelse af beeredygtighedsoplysninger. Det
er tilsvarende vores vurdering, at disse vasentlige sendringer forudsetter en (ikke ubetydelig)
omstillingsperiode, samt at virksomhederne i omstillingsperioden har behov adgang til konkret og
fyldestgarende vejledning.

Vi anser det for uhensigtsmaessigt og retssikkerhedsmeessigt betankeligt, at de omfattede
virksomheder med lovforslaget dels skal forholde sig til, og dels skal forberede sig pa ganske
omfattende forpligtelser - forend det endelige indhold af lovgrundlaget er kendt, og farend lovforslaget
treeder i kraft.

Vi anbefaler, at det sikres, at de omfattede virksomheder i tilstrakkelig grad bistas med vejledning. Vi
bemarker i den forbindelse, at belgb afsat til Erhvervsstyrelsens vejledningsopgave ses at vaere
begrenset sammenholdt med omfanget af &ndringer og omfanget af omfattede virksomheder.

Vi anbefaler ligeledes, at falgende forhold preciseres eller uddybes jf. de konkrete bemzrkninger
herunder.

Risiko for overimplementering ift. erhvervsdrivende fonde

Valg af revisor

Omfanget af arsregnskabslovens § 128, stk. 4

Indhold og omfang af ordet "vaerdikaede”

Krav til opfyldelse af det kollektive ansvar jf. rsregnskabslovens § 137 k, stk. 1
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2. Konkrete bemarkninger

2.1 Risiko for overimplementering ift. erhvervsdrivende fonde

Det fremgar af lovforslaget, at erhvervsdrivende fonde er omfattet af kravene til
baeredygtighedsrapportering uanset, at de ikke er omfattet af ordlyden af
beredygtighedsrapporteringsdirektivet.

Med henblik pa at sikre, at baredygtighedsrapporteringsdirektivet ikke overimplementeres for danske
erhvervsdrivende fonde, er det vores anbefaling, at det tydeliggares, at en erhvervsdrivende fond med
flere datterselskaber, der individuelt forpligtes til at afleegge baeredygtighedsrapportering efter
arsregnskabsloven, er berettiget til at opsummere, sammenlagge og henvise til datterselskabernes
underliggende baeredygtighedsrapporteringer.

2.2 Valg af revisor

Det er uklart, om lovforslaget medferer, at den revisor, der skal afgive erkleering om
beredygtighedsrapporteringen, skal vaelges saerskilt pa en generalforsamling, eller om den revisor,
der veelges til revision af regnskabet, med dette valg ogsa kan udfere erkleringsopgaven, séfremt
vedkommende opfylder kvalifikationskravene.

2.3 Forskelle i risici eller indvirkning pa koncern eller datterselskaber

Det fremgar af lovforslagets forslag til arsregnskabslovens § 128, stk. 4, at hvis en modervirksomhed
ved udarbejdelse af baeredygtighedsrapporteringen identificerer "betydelige forskelle mellem risiciene
vedrorende baeredygtighedssporgsmal for eller indvirkningen pa koncernen og risiciene for eller
indvirkningen pd en eller flere af dens dattervirksomheder, skal modervirksomheden give en
forklaring pd, alt efter hvad der er relevant, risiciene for eller indvirkningen pd den eller de berorte
dattervirksomheder."

Af hensyn til at sikre retssikkerhed, herunder serligt transparens og sammenlignelighed af
virksomheders bearedygtighedsrapportering, anbefales det, at omfanget af arsregnskabslovens § 128,
stk. 4 praciseres yderligere i bemaerkningerne eller i tilhgrende vejledning, herunder iser forstaelsen
af, hvornar det er relevant at rapportere pa betydelige forskelle, samt omfanget af denne forpligtelse til
rapportering,.

2.4 Definition af "veerdikaede"

Det folger af lovforslaget, at virksomheders baredygtighedsrapportering omfattet af
arsregnskabslovens §§ 99 a skal indeholde en beskrivelse af "de vasentligste aktuelle eller potentielle
negative indvirkninger vedrerende virksomhedens egne aktiviteter og dens vaerdikaede".

Hvad begrebet "vardikade" precis indeholder er ikke defineret i lovforslaget og folger €j heller af
bemaerkningerne til lovforslaget.

Vi anser det for vasentligt, at omfattede virksomheder har kendskab til omfanget af begrebet
"veerdikaede” med henblik pd at sikre korrekt dataindsamling og omfanget af
rapporteringsforpligtelsen. Vi anbefaler derfor en tydeliggorelse af begrebets indhold og omfang.

2.5 Kollektivt ansvar for ledelsen i visse dattervirksomheder

Det fremgér af forslag til arsregnskabslovens § 137 k, stk. 1, at en dattervirksomhed omfattet af
arsregnskabslovens § 99 a, og som indgar i en koncern med en vis omsatning i EU/E@S, hvor den
gverste modervirksomhed er beliggende udenfor EU/E@S, pa vegne af den gverste modervirksomhed
skal udarbejde en beredygtighedsrapport pa koncernniveau, medmindre den gverste
modervirksomhed har udarbejdet en sddan rapport, der opfylder visse foresliede krav.
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Det fremgar derudover af forslag til arsregnskabslovens § 137 k, stk. 5, at ledelsen i en sédan
dattervirksomhed, som er omfattet af &rsregnskabslovens § 99 a, og som indgéir i en koncern, hvor den
gverste modervirksomhed er beliggende udenfor EU/E@S, har et "kollektivt ansvar for efter bedste
overbevisning og evne" at sikre, at dattervirksomhedens baredygtighedsrapportering udarbejdes i
overensstemmelse med kravene i drsregnskabsloven og indsendes til Erhvervsstyrelsen i henhold til
kravene i arsregnskabsloven.

Det kollektive ansvar star i modsetning til den geeldende ansvarsbestemmelse i arsregnskabslovens §
8, hvorefter hvert enkelt ledelsesmedlem af en virksomhed har et individuelt ansvar for drsrapportens
afleeggelse. Tilsvarende star det kollektive ansvar i modsetning til det individuelle ansvar, som kendes
fra anden dansk selskabsretlig lovgivning, herunder selskabsloven for si vidt angar ledelsen i
kapitalselskaber.

Det er vores vurdering, at det fremstér uklart, hvordan et kollektivt ansvar vil blive handhaevet for
virksomheder, herunder hvorvidt de enkelte ledelsesmedlemmer vil blive underlagt et solidarisk
ansvar. Hertil kommer, at det fremstar uklart, hvordan "efter bedste overbevisning og evne" vil blive
forstaet i praksis. Det er pa denne baggrund vores anbefaling, at det afklares og preciseres, hvornar en
ledelse (kollektivt) har opfyldt denne nye standard.

Det bemaerkes desuden, at det ikke fremgéar klart af lovteksten eller bemerkningerne til bestemmelsen,
hvilket ansvarsgrundlag, som ledelsen er underlagt, herunder serligt om der er tale om en
culpabedgmmelse eller et objektivt ansvar.

Henvisningen i lovens ordlyd til “efter bedste overbevisning og evne” er ikke et saedvanligt begreb i
dansk erstatningsret, og det bor derfor fremgéa klart, hvad der skal forstas herved, idet det forekommer
retssikkerhedsmaessigt uforudsigeligt, safremt ledelsen ikke pa forhdnd er klar over, hvilken
ansvarsnorm, der kan forventes anvendt.

Udtrykket “efter bedste overbevisning og evne” kan desuden give en indikation af, at der i
ansvarsvurderingen tages hgjde for subjektive hensyn sdsom den enkeltes individuelle
erfaringsgrundlag og viden, og det ber i lovforslagets bemerkninger fremgé klart, hvorvidt dette er
tilfaeldet. Hvis det matte vaere hensigten med lovforslaget, kan der — uanset det kollektive ansvar - vaere
forskel pa ansvarsvurderingen af de enkelte ledelsesmedlemmer, og situationen kan derfor vaere den,
at nogle ledelsesmedlemmer kan ifalde et ansvar i videre omfang end andre ved forskel i de enkelte
personers indsigt og erfaringer.

Endvidere bemaerkes det, at der ikke ses at veare taget stilling til, hvorvidt det kollektive ansvar
omfattes af erstatningsansvarslovens § 25, og der mangler derfor afklaring herpa.

Endelig bemarkes, at hvis hensigten er et ansvarsgennembrud for de enkelte ledelsesmedlemmer, bar

det fremgd udtrykkeligt af lovbestemmelserne, at loven herved skeerper den almindelige
ledelsesansvarsnorm.

3. Afsluttende bemzrkninger

Danske Advokater star altid gerne til radighed for uddybende spergsmal eller dialog.

Med venlig hilsen
Danielle Low

Juridisk konsulent
Danske Advokater
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